
 
 

แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
ของกรมปศุสัตว 

 
ตําแหนงเลขท่ี ๑๒๘๖ 

 
สวนท่ี  ๑  ขอมูลท่ัวไป  (Job Title) 
ชื่อตําแหนงในการบริหารงาน  เภสัชกรนัและแผน 
ชื่อตําแหนงในสายงาน    เภสัชกรและนักวิเ 
ประเภท/ระดับ    ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ 
ชื่อหนวยงาน (สํานัก/กอง)   สํานักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและแผนง 
ชื่อสวนงาน/กลุมงาน/ฝาย/งาน  กลุมผลิตชีวภัณฑแล 
ชื่อตําแหนงผูบังคับบัญชาโดยตรง  ผูอํานวยการสํานักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและและแผนงาน 
ประเภท/ระดับ     ประเภทอํานวยการ ระดับสูงง 
 
สวนท่ี  ๒  หนาท่ีความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary)   
ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตน ท่ีตองใชความรู ความสามารถ ทางวิชาการในการปฏิบัติงานดาน 
เภสัชกรรมเก่ียวกับระบบการผลิตชีวภัณฑ ภายใตการกํากับ แนะนํา ตรวจสอบ ในกลุมผลิตชีวภัณฑ                
สํานักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว เพ่ือสนับสนุนภารกิจของกลุมใหบรรลุตามเปาหมายและแผนท่ีกําหนดไว         
อยางมีประสิทธิภาพ 
 
สวนท่ี  ๓  หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 
ก. ดานการปฏิบัติการ 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ รวมศึกษา คนควา วิเคราะห วิจัยกําหนดแนวทาง ติดตาม
ประเมินผลงานทางวิชาการเบื้องตน เพ่ือพัฒนางานเภสัช
กรรมในระบบการผลิตชีวภัณฑ 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

๒ รวมศึกษา วิเคราะห วิจัย และพัฒนาดานเภสัชกรรม
เ ก่ียว กับระบบการผลิตชีวภัณฑ  ในระบบโรงงาน
อุตสาหกรรม เพ่ือนํามาเปนแนวทางในการพัฒนางานใหมี
ประสิทธิภาพ 

๔ รวบรวม ตรวจสอบเอกสารขอมูลดานการควบคุมคุณภาพ
ตามทะเบียนตํารับยาเพ่ือใหผลิตภัณฑของสํานักฯ ได
คุณภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนดไวและเปนไปตาม
หลักเกณฑ GMP 



 
 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

5 รวมออกแบบ ชวยศึกษาวิจัยชีวภัณฑใหมๆ เพ่ือให                  
ชีวภัณฑท่ีพัฒนาใหมเปนไปตามหลักเกณฑ GMP 

6 ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือสนับสนุนให
หนวยงานในสังกัด และกรมปศุสัตวในภาพรวมประสบ
ความสําเร็จตามแผนงานและเปาหมายท่ีกําหนดไว 

 
ข. ดานการวางแผน 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ วางแผนการทํางานท่ีรับผิดชอบรวมดําเนินการวาง
แผนการทํางานหรือโครงการของสํานัก เพ่ือใหการ
ดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ท่ีกําหนด 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

  
ค. ดานการประสานงาน 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ประสานการทํางานรวมกัน ท้ังภายในและภายนอก
หนวยงาน  เพ่ือใหเกิดความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ี
กําหนด 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

๒ ชี้แจงใหรายละเอียดเก่ียวกับขอมูล ขอเท็จจริงแกบุคคล
หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพือสรางความเขาใจหรือความ
รวมมือในการดําเนินงานตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 
ง. ดานการบริการ 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ใหคําแนะนํา ตอบปญหา ชี้แจงเกี่ยวกับงานเภสัชกรรม
แกหนวยงานหรือประชาชนทั่วไป เพื่อใหผู ที่สนใจได
ทราบขอมูล และความรูตางๆ ท่ีเปนประโยชน 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

๒ จัดเก็บขอมูล ใหบริการขอมูลเบื้องตนทางเภสัชกรรม 
เพ่ือใหสอดคลองสนับสนุนภารกิจของสํานักและกรม    
ปศุสัตว 

 
สวนท่ี  ๔  คุณสมบัติท่ีจําเปนในงาน  (Job Specifications) 
มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. กําหนดามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. กํา
หน 



 
 

สวนท่ี  ๕  ความรูความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจําเปนในตําแหนงงาน 

ความรูท่ีจําเปนในงาน   

๑. ความรูเรื่องงานเภสัชกรรม ระดับท่ีตองการ ๑ 

๒. กฎหมายเก่ียวกับการปศุสัตว ระดับท่ีตองการ ๒ 

ทักษะท่ีจําเปนในงาน   

๑. ทักษะการคํานวณ  ระดับท่ีตองการ ๒ 

๒. ทักษะการจัดการขอมูล  ระดับท่ีตองการ ๒ 

๓. ทักษะการใชภาษาอังกฤษ ระดับท่ีตองการ ๒ 

๔. ทักษะการใชคอมพิวเตอร ระดับท่ีตองการ ๒ 

สมรรถนะหลักท่ีจําเปนในงาน   

๑. การมุงผลสัมฤทธิ ์ ระดับท่ีตองการ ๑ 

๒. การบริการท่ีดี ระดับท่ีตองการ ๑ 

๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ระดับท่ีตองการ ๑ 

๔. การยึดม่ันในความถูกตองชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีตองการ ๑ 

๕. การทํางานเปนทีม 
๖. ความใฝรูรอบดาน 
๗. การทํางานบนพ้ืนฐานของขอมูลท่ีถูกตอง 
๘. ความคิดริเริ่มสรางสรรค 

ระดับท่ีตองการ ๑ 
ระดับท่ีตองการ ๒ 
ระดับท่ีตองการ ๒ 
ระดับท่ีตองการ ๒ 

สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานท่ีปฏิบัติ   

๑. การคิดวิเคราะห ระดับท่ีตองการ ๑ 

๒. การตรวจสอบความถูกตองในกระบวนงาน ระดับท่ีตองการ ๑ 

๓. การมองภาพองครวม ระดับท่ีตองการ ๑ 

  

 
สวนท่ี  ๖  การลงนาม 
 
 

ชื่อผูตรวจสอบ   นายนิเทศ  เลิศลิมชลาลัย 
                                                                           ผูอํานวยการสํานักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

วันท่ีท่ีไดจัดทํา     19  กันยายน  2559 
 


